
Отчёт 

о проделанной работе по реализации статьи 13.3 Федерального закона  

от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

в МБОУ «СОШ» с Усть-Уса в 2020 году 

 

Во исполнение подпункта 4 пункта 2 статьи 13.3.Федерального закона от 25 

декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» в МБОУ «СОШ» с. Усть-

Уса была проделана следующая работа: 

1. Принято  и утверждено Положение об антикоррупционной политике (приказ 

директора школы от 17 июня 2020 года №184). 

2. Издан Приказ о назначении лиц, ответственных за профилактику коррупционных 

правонарушений от 17 июня 2020 года №185 

3. Принят и утверждён План мероприятий по противодействию коррупции (приказ 

директора школы от 17 июня 2020 года №184). 

4. Принято и утверждено Положение о предотвращении и урегулировании конфликта 

интересов (приказ директора школы от 17 июня 2020 года №184). 

5. Издан Приказ о создании комиссии по противодействию коррупции (составе) от 17 

июня 2020 года №186 

6. Принято и утверждено Положение о комиссии по противодействию коррупции 

(приказ директора школы от 17 июня 2020 года №184). 

7. Принято и утверждено Положение о «Телефоне доверия» о комиссии по 

противодействию коррупции (приказ директора школы от 17 июня 2020 года 

№184). 

8. Принят и утвержден Кодекс этики и служебного поведения работников (приказ 

директора школы от 17 июня 2020 года №184). 

9. Принято и утверждено Положение об оценке коррупционных рисков в учреждении 

(на предприятии) (с приложением карты коррупционных рисков) (приказ 

директора школы от 17 июня 2020 года №184). 

10. Принято и утверждено Положение о порядке уведомления работодателя о случаях 

склонения работника учреждения (предприятия) к совершению коррупционных 

правонарушений или о ставшей известной работнику информации о случаях 

совершения коррупционных правонарушений (приказ директора школы от 17 

июня 2020 года №184). 

11. Приняты и утверждены Правила обмена деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства в учреждении (на предприятии) (приказ директора школы от 17 

июня 2020 года №184). 

12. Принято и утверждено Положение о недопущении составления неофициальной 

отчетности и поддельных документов (приказ директора школы от 17 июня 2020 

года №184). 

13. Принят и утвержден Перечень должностей подверженных коррупционным рискам 

(приказ директора школы от 17 июня 2020 года №184). 

14. Принят и утвержден Порядок сотрудничества с правоохранительными органами 

по вопросам предупреждения и противодействия коррупции и Стандартов 

процедур, направленных на обеспечения добросовестной работы (приказ 

директора школы от 17 июня 2020 года №184). 

15. Издан Приказ по предупреждению незаконных сборов денежных средств с 

родителей (законных представителей) от 17 июня 2020 года №184. 

16. Все материалы размещены на сайте школы по ссылке http://www.ust-

usa.ru/normativnye-dokumenty/o-protivodeistvii-korruptsii    

17.  «Сведения о среднемесячной заработной плате руководителей за 2019 год»  

размещены на сайте школы во вкладке «О противодействии коррупции».  

18. Внесены изменения в должностные инструкции работников школы. 

http://www.ust-usa.ru/normativnye-dokumenty/o-protivodeistvii-korruptsii
http://www.ust-usa.ru/normativnye-dokumenty/o-protivodeistvii-korruptsii


19. Ежеквартально рассматриваются вопросы в сфере осуществления закупок. 

20. С вновь принятыми работниками, а их было принято в количестве 6 человек, 

проведены обязательные разъяснительные работы по вопросам противодействия 

коррупции. 

21. Обеспечено функционирование  «телефона доверия», позволяющего гражданам 

сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, 

способствующих их совершению 

22. Со всеми материалами по противодействию коррупции работники школы 

ознакомлены на совещаниях, педсоветах, планёрках. Неоднократно проводились 

беседы, отслеживалась исполнительская дисциплина, культура труда, этика 

служебного поведения работников школы с целью обеспечения добросовестной 

работы каждого работника и школы в целом, недопущения составления 

неофициальной отчётности и использования поддельных документов. 

23. С обучающимися проводились классные часы и беседы по антикоррупционной 

тематике. 

24. Проведены совещания с ознакомлением Обзоров правоприменительной практики 

по результатам, вступивших в законную силу решений судов о признании 

недействительными нормативных правовых актов;  с результатами проведённых 

антикоррупционных экспертиз. 

25.   Ответственные лица за профилактику коррупционных правонарушений 

неоднократно принимали участие в вебинарах, проводимых в режиме онлайн. 

 

. 

 

Директор школы                                                                                        Е.В.Дьячкова 
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